Анкетирование

по изучению мнения населения о коррупции в Чукотском автономном округе

по вопросам профилактики коррупции в сферах деятельности Департамента образования и науки Чукотского автономного округа

Нами проводится изучение мнения населения о коррупции в Чукотском автономном округе вопросам профилактики коррупции в сферах деятельности Департамента образования и науки Чукотского автономного округа. 

Нам Важно знать, мнение о положении дел с коррупцией в Чукотском автономном округе.

Анкета анонимная. Правильный, по Вашему мнению ответ, обведите.

Заранее благодарим за участие!

1. Что Вы понимаете под коррупцией?

1-Подношение подарков должностным лицам

2-Вымогательство

3-Взяточничество

4-Злоупотребление служебным положением

5-Другое (напишите)_________________

2. Знакомы ли Вы с основными мерами по противодействию коррупции в сферах деятельности Департамента и науки Чукотского автономного округа? 

1- Да, я хорошо с ними знаком(а)

2- Я немного знаю об антикоррупционных мерах в Департаменте образования, культуры и спорта Чукотского автономного округа

3- Нет, я не имею никакой информации об антикоррупционных мерах в Департаменте образования, культуры и спорта Чукотского автономного округа

3. В достаточной ли мере Вы осведомлены о деятельности Департамента образования, культуры и спорта Чукотского автономного округа по противодействию коррупции?

1. Да, осведомлены полностью

2. Да, в достаточной степени

3. Нет, в недостаточной степени

4. Нет, полностью не осведомлены

4. Откуда Вы получаете информацию об антикоррупционной деятельности Департамента образования, культуры и спорта Чукотского автономного округа?

1. Официальный сайт Департамента образования, культуры и спорта Чукотского автономного округа

2. Средства массовой информации

3. Отчеты и доклады о результатах деятельности Департамента образования, культуры и спорта Чукотского автономного округа

4. Материалы публичных обсуждений и слушаний

5. Другие источники

5. Информация о деятельности Департамента образования, культуры и спорта Чукотского автономного округа по противодействию коррупции Вам полезна?

1. Да

2. . Нет

6. Оцените эффективность деятельности Департамента образования, культуры и спорта Чукотского автономного округа по противодействию коррупции на территории Чукотского автономного округа

1. Эффективность до 20%

2. Эффективность от 21 до 50%

3. Эффективность от 51 до 80%

4. Эффективность более 80%

7. Оцените работу ответственных лиц по противодействию коррупции Департамента образования, культуры и спорта Чукотского автономного округа
1. Безусловно положительно 

2. Скорее положительно 

3. Скорее отрицательно 

4. Затрудняюсь ответить 

8. Сталкивались ли Вы лично с фактами коррупции в Департаменте образования, культуры и спорта Чукотского автономного округа?

1-Да 

 2-Нет 

9. Приходилось ли Вам давать взятку сотрудникам Департамента образования, культуры и спорта Чукотского автономного округа?

1-Да, приходилось  

 2-Нет, не приходилось

3. Сотрудники Департамента образования, культуры и спорта Чукотского автономного округа не берут взятки

10. Решился ли Ваш вопрос после того, как Вы дали взятку?

1-Да, решился

2-Решился частично (через какое-то время)

3. Нет, не решился

4. Не приходилось давать взятку

5. Сотрудники Департамента образования, культуры и спорта Чукотского автономного округа не берут взятки

11.Что явилось причиной, подтолкнувшей Вас дать взятку?

1-Отсутствие времени или возможностей для решения проблемы законным путём

2-Желание добиться благосклонности или более качественной работы

3-Устал(а) от проволочек со стороны работника (он вымогал взятку)

4-Потому что все дают взятку, так принято

5-Другое (напишите)______________________________________________________
12. Обращались ли Вы в органы власти или в правоохранительные органы с жалобой на коррупционные действия государственных гражданских служащих Департамента образования, культуры и спорта Чукотского автономного округа?

1. Да

2. Нет

13. Как бы Вы оценили уровень коррупции в сферах деятельности Департамента образования, культуры и спорта Чукотского автономного округа?
1-Высокий

2-Средний

3-Низкий

4-Коррупции нет

14. Что нужно предпринять для эффективности антикоррупционных мер. 

1. Принятие нормативных правовых актов, направленных на борьбу с коррупцией 

2. Уголовные дела, возбужденные в отношении коррупционеров 

3. Увольнение должностных лиц, уличенных в коррупции

4. Контроль за доходами и расходами чиновников 

5. Антикоррупционная пропаганда в СМИ 

6. Антикоррупционное просвещение (обучение) чиновников и иных граждан 

7. Деятельность общественных советов при органах власти 

8. Антикоррупционные проверки чиновников, в том числе на наличие личных интересов 

9. Предоставление государственных и муниципальных услуг через многофункциональные центры (МФЦ) 

15. Как Вы думаете, возможно ли с помощью антикоррупционных мер снизить уровень коррупции? 

1. Да, это возможно 

2. Возможно частично 

3. Нет, невозможно 

4.Затрудняюсь ответить 

16. Если бы Вы узнали о факте коррупции, куда бы Вы о нем сообщили? 

1. В средства массовой информации 

2. В правоохранительные органы 

3. В государственные органы, органы местного самоуправления 

4. Не стану никуда обращаться 

5.Не знаю 

17. Готовы ли Вы сообщить о фактах коррупции? 

1. Только на анонимной основе 

2. Да, готов сотрудничать, чтобы искоренить коррупцию 

3. Нет, это ничего не изменит 

18. Ваш пол:

1. Мужской

2. Женский

19. Ваш возраст:

1. До 20 лет

2. 20-29 лет

3. 30-39 лет

4. 40- 49 лет

5. 50-59 лет

6. 60 лет и старше

20. Ваше образование:

1. Среднее общее

2. Среднее профессиональное

3. Среднее специальное

4. высшее

21. Ваше социальное положение:

1. Рабочий

2. Пенсионер

3. Государственный гражданский служащий

4. Муниципальный служащий

5. Работник социальной сферы (образования, здравоохранения, культуры, науки)

6. Предприниматель

7. Сотрудник правоохранительных органов

8. Безработный

9. Работник торговли, связи, услуг

10. Прочий вид занятости

