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ЗАДАНИЯ ДЛЯ ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

1. Вопросы и задания для текущего контроля  

1. История развития экономической теории.  

2. Предмет, структура, методы и функции экономической теории. 

3. Экономическое производство, понятие экономической эффективности. 

4. Ресурсы и факторы производства. 

5. Характеристика экономических систем и их типов. 

6. Понятие предпринимательства в условиях рыночной экономики.  

7. Организационно-правовые формы предприятий в России.  

8. Понятие основного капитала, его сущность и значение. 

9. Амортизация основного капитала. 

10. Показатели эффективности использования основного капитала. 

11. Оборотный капитал: понятие, состав, структура. 

12. Показатели эффективности использования оборотного капитала. 

13. Состав и структура кадров организации. 

14. Планирование кадров и их подбор. Методы нормирования труда. 

15. Принципы организации оплаты труда на предприятии.  

16. Формы и системы оплаты труда. 

17. Понятие и состав издержек производства и реализации продукции, 

классификация затрат. 

18. Отраслевые особенности структуры себестоимости и методы расчета. 

19. Механизм рыночного ценообразования.  

20. Управление ценами. Виды цен и методы их формирования. 

21. Сущность и функции прибыли, ее источники и виды. Виды и 

показатели рентабельности. 

2.Вопросы и задания для итогового контроля  

1. Зарубежный опыт определения издержек производства. 

2. Формирование цены и ценовая политика предприятия. 

3. Прибыль и ее экономическое содержание на предприятии. 

4. Распределение прибыли на предприятии. 

5. Рентабельность предприятия и определяющие ее факторы. 

6. Социально-экономическая сущность налогов и их функции. 

7. Характеристика налогов, уплачиваемых предприятием. 

8. Кадры предприятия, их классификация и структура. 

9. Производительность труда: сущность, методика определения и плани-

рование. 
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10. Сущность заработной платы, принципы и методы ее исчисления. 

11. Финансовый механизм предприятия. 

12. Финансовые ресурсы предприятия. 

13. Оценка финансового состояния предприятия. 

14. Основные положения управления предприятием. 

15. Современные подходы к управлению предприятием. 

16. Производственный процесс на предприятии и его экономическая 

функция. 

17. Организация материально-технического снабжения на предприятии. 

18. Логистика: характеристика, цели и стратегия. 
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