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1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 
Учебная практика по профилю специальности (далее практика) проводит-

ся в соответствии с рабочей программой профессионального модуля ПМ.01 
Выполнение работ по производству в открытом и защищенном грунте, первич-
ной обработке и хранению продукции овощных культур путем чередования с 
теоретическими занятиями по междисциплинарному курсу МДК.01.01 Техно-
логии производства, первичной обработки и хранению продукции овощных 
культур. 

 
2. ПЕРЕЧЕНЬ ФОРМИРУЕМЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ И ЭТАПЫ ИХ 

ФОРМИРОВАНИЯ 
2.1. Место практики в структуре рабочих программ профессиональных 

модулей: 
Практика проводится в соответствии с рабочей программой профессио-

нального модуля ПМ.01 концентрированно. 
2.2. С целью овладения видом профессиональной деятельности обучаю-

щийся должен: 
иметь практический опыт: 
− подготовке культивационных сооружений, оборудования, материалов, 

почвы для выращивания овощных культур (рассады овощных культур); 
− выполнения немеханизированных операций по посеву (посадке) 

овощных культур (рассады овощных культур) в соответствии с технологиями 
их возделывания; 

− выполнения немеханизированных операций по уходу за овощными 
культурами (рассадой овощных культур) в соответствии с технологиями их 
возделывания; 

− выполнения немеханизированных операций по применению удобре-
ний и средств защиты растений в технологическом цикле возделывания овощ-
ных культур; 

− выполнение немеханизированных операций по уборке, доработке и 
хранению продукции овощных культур. 

уметь: 
- оборудовать паровые гряды и простейшие пленочные укрытия для 

выращивания овощных культур (рассады) в соответствии с заданными характе-
ристиками с использованием специальных инструментов и рабочего инвентаря;  

- готовить дезинфицирующие растворы заданной концентрации с ис-
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пользованием специального лабораторного оборудования для обработки теп-
лиц, оборудования, инвентаря, грунта;  

- пользоваться специальным оборудованием (установками) по приго-
товлению питательных растворов для выращивания овощных культур (рассады 
овощных культур) методом гидропоники и аэропоники в соответствии с ин-
струкциями по эксплуатации оборудования;  

- вносить почвоулучшающие добавки (песок, опилки, торф, компост) в 
грунт и почву в процессе их обработки в соответствии с технологиями возде-
лывания овощных культур;  

- пользоваться сельскохозяйственным ручным инвентарем при подго-
товке почвы, грунта к посеву и посадке овощных культур (рассады овощных 
культур);  

- определять энергию прорастания, всхожесть семян овощных культур 
стандартными методами; 

- проводить яровизацию, закалку, стратификацию, проращивание, ска-
рификацию, промывку в соляном растворе, тепловой обогрев семян (посадоч-
ного материала) овощных культур в соответствии с агротехническими требова-
ниями;  

- определять энергию прорастания, всхожесть семян овощных культур 
стандартными методами; 

- проводить дражирование, обработку семян (посадочного материала) 
овощных культур биопрепаратами, стимуляторами роста и микроудобрениями 
в соответствии с заданными агротехническими требованиями; 

- пользоваться оборудованием, обеспечивающим подачу питательного 
раствора при выращивании овощей методом гидропоники и аэропоники;  

- проводить пасынкование, прищипывание, подвязывание овощных 
культур в соответствии с их биологическими особенностями и технологиями 
возделывания; 

- пользоваться сельскохозяйственным ручным инвентарем при прове-
дении междурядных обработок (рыхления, окучивания) почвы в процессе веге-
тации овощных культур; 

- проводить идентификацию и удаление сорных растений из посевов 
(посадок) овощных культур; 

- выполнять прореживание овощных культур; 
- вносить удобрения немеханизированным способом до посева (посад-

ки), во время посева (посадки) и при проведении подкормок овощных культур с 
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соблюдением заданных агротехнических требований; 
- пользоваться сельскохозяйственным ручным инвентарем при подго-

товке к внесению и внесении минеральных и органических удобрений под 
овощные культуры немеханизированным способом; 

- пользоваться специальным оборудованием при проведении опылива-
ния, опрыскивания овощных культур, почвы, почвенных смесей и субстратов 
пестицидами и биологическими средствами защиты растений немеханизиро-
ванным способом; 

- идентифицировать основные болезни, вредителей и дефицит элемен-
тов минерального питания у овощных культур на основании внешних призна-
ков; 

- пользоваться спецодеждой и применять средства индивидуальной за-
щиты при применении удобрений и средств защиты растений; 

- обращаться с удобрениями и средствами защиты растений с соблюде-
нием требований охраны труда; 

- осуществлять выборочную и сплошную уборку овощей вручную, в 
том числе при помощи платформ и тракторных тележек; 

- проводить срезку зелени овощей вручную; 
- пользоваться специальным оборудованием при очистке, мойке, сушке, 

сортировке, калибровке, взвешивании, упаковке, затаривании овощной продук-
ции в соответствии с инструкциями по эксплуатации оборудования;  

- пользоваться специальным оборудованием при проведении мероприя-
тий по подготовке продукции овощных культур к хранению в соответствии с 
инструкциями по эксплуатации оборудования; 

- осуществлять уборку, очистку и дезинфекцию помещений, рабочего 
инвентаря и оборудования, используемых для хранения продукции овощных 
культур; 

- готовить дезинфицирующие растворы для обработки складских по-
мещений, инвентаря и оборудования, используемых при хранении продукции 
овощных культур; 

- пользоваться рабочим инвентарем и вспомогательным оборудованием 
при подготовке складских помещений к хранению продукции овощных куль-
тур. 

знать: 
− основы трудового законодательства; 



ГАПОУ ЧАО 
«ЧМК» 

УПРАВЛЕНИЕ ДОКУМЕНТАЦИЕЙ 
СТО СМК 4.2.01 - 2026 

Лист 7/9 

 

 

− типовые нормы выработки и расхода материалов при выполнении ра-
бот в овощеводстве; 

− технологические операции, выполняемые работниками овощеводче-
ской бригады; 

− современные средства коммуникации, основанные на цифровых тех-
нологиях; 

− потребность в рабочем инвентаре, расходных материалах, оборудова-
нии, средствах индивидуальной защиты, необходимых для выполнения работ 
овощеводческой бригадой; 

− правила подготовки заявок на закупку инвентаря, расходных материа-
лов, оборудования, средств индивидуальной защиты, необходимых для выпол-
нения заданного объема работ овощеводческой бригадой; 

− перечень показателей, по которым оценивается качество выполнения 
работниками овощеводческой бригады работ по производству продукции, пер-
вичной переработке и хранению продукции овощных культур; 

− методы оценки качества и объема выполненных (в том числе с ис-
пользованием цифровых технологий) работниками овощеводческой бригады 
работ по производству, первичной переработке и хранению продукции овощ-
ных культур; 

− правила работы, поведенческие нормы (цифровой этикет) и нормы 
безопасности в онлайн (виртуальных) взаимодействиях; 

− правила ведения первичной документации по учету объема выпол-
ненных работ по производству, первичной обработке и хранению продукции 
овощных культур; 

− правила оказания первой помощи; 
− требования охраны труда при возделывании и уборке продукции рас-

тениеводства. 
2.3. Количество часов на освоение программы практики: 
Общий объем времени на проведение практики определяется учебным 

планом и рабочей программой профессионального модуля. 
 

3. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 
АТТЕСТАЦИИ 

3.1. Оценочные средства: 
− дневник; 
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− характеристика; 
− выступление с отчетом;  
− обсуждение и дискуссия по дополнительным вопросам по итогам 

практики.  
3.2. Формы для заполнения отчетной документации по практике, предо-

ставляемой к оцениванию:  
− отчет по практике, включающий текстовые, табличные и графические 

материалы, отражающие решение предусмотренных программой практики за-
дач, характеристика руководителя от предприятия;  

− дневник практики;  
− характеристика от руководителя практики от предприятия. 
В отчете по практике обязательны разделы: 
Раздел 1. Краткие сведения об организации.  
Раздел 2. Анализ общей ситуации в отрасли.  
Раздел 3. Изучение деятельности предприятия (организации) – базы прак-

тики. Сбор, анализ и компьютерная обработка информации по выбранной теме 
в соответствии с заданием на дипломное проектирование.  

Раздел 4. Обоснование путей, методов, средств решения выявленных 
проблем.  

Раздел 5. Рабочая гипотеза решения выявленных проблем/предложения.  
3.3. Шкала оценки: 
− оценка «отлично» выставляется студенту, если он своевременно в 

установленные сроки представил оформленные в соответствии с требованиями 
отзыв, дневник, отчет о прохождении практики; имеет положительную харак-
теристику от руководителя предприятия – базы практики; изложил в отчете в 
полном объеме вопросы по всем разделам практики; во время защиты отчета 
правильно ответил на все вопросы руководителя практики;  

− оценка «хорошо» выставляется студенту, если он своевременно в 
установленные сроки представил отзыв, дневник, отчет о прохождении практи-
ки; имеет положительную характеристику от руководителя предприятия – базы 
практики; в отчете в полном объеме осветил вопросы по разделам практики; но 
получил незначительные замечания по оформлению отчетных документов по 
практике или во время защиты отчета ответил не на все вопросы руководителя 
практики;  

− оценка «удовлетворительно» – выставляется студенту, если он свое-
временно в установленные сроки представил отзыв, дневник, отчет о прохож-
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дении практики; но получил существенные замечания по оформлению отчет-
ных документов по практике или в отчете не в полном объеме осветил вопросы 
по разделам практики; или во время защиты отчета ответил не на все вопросы 
руководителя практики;  

− оценка «неудовлетворительно» – выставляется студенту, отсутствую-
щему на закрепленном рабочем месте базы практики или не выполнившему 
программу практики, или получившему отрицательный отзыв о работе, или от-
ветившему неверно на вопросы руководителя практики при защите отчета.  
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