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1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

Рабочая программа производственной практики по профилю 

специальности (далее практика) является составной частью профессионального 

модуля ПМ.04 Оказание медицинской помощи, осуществление 

сестринского ухода и наблюдения за пациентами при заболеваниях и (или) 

состояниях программы подготовки специалистов среднего звена в 

соответствии с ФГОС СПО по специальности 34.02.01 Сестринское дело 

укрупненной группы специальностей 34.00.00 Сестринское дело направления 

подготовки Здравоохранение и медицинские науки. 

Базой практики является социальный партнер направление деятельности 

которого соответствует профилю подготовки обучающихся. 
(место проведения практики) 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ФОРМИРУЕМЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ И ЭТАПЫ ИХ 

ФОРМИРОВАНИЯ 

2.1. Место практики в структуре рабочих программ профессиональных 

модулей: 

Практика проводится в соответствии с рабочей программой 

профессионального модуля ПМ.04 концентрированно. 

2.2. Прохождение практики направлено на формирование следующих 

компетенций: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам. 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для выполнения 

задач профессиональной деятельности. 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной 

сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях. 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 

команде. 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста. 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 
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общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения. 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы 

бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных 

ситуациях. 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической подготовленности. 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках. 

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование нормативных 

правовых актов для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения 

и социальной защиты. 

ПК 4.1 Проводить оценку состояния пациента. 

ПК 4.2 Выполнять медицинские манипуляции при оказании медицинской 

помощи пациенту. 

ПК 4.3 Осуществлять уход за пациентом. 

ПК 4.4 Обучать пациента (его законных представителей) и лиц, 

осуществляющих уход, приемам ухода и самоухода. 

ПК 4.5 Оказывать медицинскую помощь в неотложной форме. 

ПК 4.6 Участвовать в проведении мероприятий медицинской 

реабилитации. 

1.2. Цели и задачи профессионального модуля – требования к 

результатам освоения профессионального модуля: 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе 

освоения профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт: 

­ проведения динамического наблюдения за показателями состояния 

пациента с последующим информированием лечащего врача; 

­ выполнения медицинских манипуляций при оказании помощи 

пациенту; 

­ осуществления сестринского ухода за пациентом, в том числе в 

терминальной стадии; 
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­ обучения пациента (его законных представителей) и лиц, 

осуществляющих уход, приемам ухода и самоухода, консультирования по 

вопросам ухода и самоухода; 

­ оказания медицинской помощи в неотложной форме при внезапных 

острых заболеваниях, состояниях, обострении хронических заболеваний; 

­ проведения мероприятий медицинской реабилитации; 

уметь: 

­ проводить оценку функциональной активности и самостоятельности 

пациента в самообслуживании, передвижении, общении; 

­ выявлять потребность в посторонней помощи и сестринском уходе; 

­ выявлять факторы риска падений, развития пролежней; 

­ проводить опрос пациента и его родственников (законных 

представителей), лиц, осуществляющих уход, измерять и интерпретировать 

показатели жизнедеятельности пациента в динамике; 

­ осуществлять динамическое наблюдение за состоянием и 

самочувствием пациента во время лечебных и (или) диагностических 

вмешательств; 

­ определять и интерпретировать реакции пациента на прием 

назначенных лекарственных препаратов и процедуры ухода; 

­ выявлять клинические признаки и симптомы терминальных состояний 

болезни; 

­ проводить оценку интенсивности и характера болевого синдрома с 

использованием шкал оценки боли; 

­ выполнять медицинские манипуляции при оказании медицинской 

помощи пациенту: 

­ кормление тяжелобольного пациента через рот и /или 

назогастральный зонд, через гастростому; 

­ установку назогастрального зонда и уход за назогастральным зондом; 

­ введение питательных смесей через рот (сипинг); 

­ хранение питательных смесей; 

­ зондирование желудка, промывание желудка; 

­ применение грелки, пузыря со льдом; 

­ наложение компресса; 

­ отсасывание слизи из ротоглотки, из верхних дыхательных путей, из 

носа; 

­ осуществление ухода за носовыми канюлями и катетером; 
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­ оказание пособия при трахеостоме, при фарингостоме; 

­ оказание пособия при оростомах, эзофагостомах, гастростомах, 

илеостоме; 

­ осуществление ухода за интестинальным зондом; 

­ оказание пособия при стомах толстой кишки, введение бария через 

колостому; 

­ осуществление ухода за дренажом; 

­ оказание пособия при дефекации тяжелобольного пациента; 

­ постановку очистительной клизмы; 

­ постановку газоотводной трубки; удаление копролитов; 

­ оказание пособия при недержании кала; 

­ постановку сифонной клизмы; 

­ оказание пособия при мочеиспускании тяжелобольного пациента; 

­ осуществление ухода за мочевым катетером; 

­ осуществление ухода за цистостомой и уростомой; 

­ оказание пособия при недержании мочи; 

­ катетеризацию мочевого пузыря; 

­ оказание пособия при парентеральном введении лекарственных 

препаратов; 

­ введение лекарственных препаратов внутрикожно, внутримышечно, 

внутривенно, в очаг поражения кожи; 

­ катетеризацию периферических вен; 

­ внутривенное введение лекарственных препаратов; 

­ внутрипросветное введение в центральный венозный катетер 

антисептиков и лекарственных препаратов; 

­ осуществление ухода за сосудистым катетером; 

­ проводить подготовку пациента к лечебным и (или) диагностическим 

вмешательствам по назначению лечащего врача; 

­ собирать, подготавливать и размещать наборы инструментов, 

расходные материалы, лекарственные препараты для выполнения лечебных и 

(или) диагностических вмешательств по назначению лечащего врача; 

­ проводить забор биологического материала пациента для 

лабораторных исследований по назначению лечащего врача; 

­ обеспечивать хранение, вести учет и применение лекарственных 

препаратов, медицинских изделий и лечебного питания, в том числе 

наркотических средств, психотропных веществ и сильно действующих 
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лекарственных препаратов; 

­ ассистировать врачу при выполнении лечебных и (или) 

диагностических вмешательств; 

­ проводить транспортную иммобилизацию и накладывать повязки по 

назначению врача или совместно с врачом; 

­ осуществлять профилактику пролежней, контактного дерматита, 

включая позиционирование и перемещение в постели, передвижение и 

транспортировку пациента с частичной или полной утратой способности 

самообслуживания, передвижения и общения; 

­ осуществлять раздачу и применение лекарственных препаратов 

пациенту по назначению врача, разъяснять правила приема лекарственных 

препаратов; 

­ выполнять процедуры сестринского ухода за пациентами при 

терминальных состояниях болезни; 

­ оказывать психологическую поддержку пациенту в терминальной 

стадии болезни и его родственникам (законным представителям); 

­ проводить консультирование и обучение пациента и его 

родственников (законных представителей), лиц, осуществляющих уход, по 

вопросам ухода и самоухода; 

­ разъяснять пределы назначенного лечащим врачом режима 

двигательной активности и контролировать выполнение назначений врача; 

­ оказывать медицинскую помощь в неотложной форме при внезапных 

острых заболеваниях, состояниях, обострении хронических заболеваний; 

­ получать и передавать информацию по вопросам оказания 

медицинской помощи, в том числе с пациентами, имеющими нарушения 

зрения, слуха, поведения; 

­ выполнять работу по проведению мероприятий медицинской 

реабилитации; 

знать: 

­ проводить оценку функциональной активности и самостоятельности 

пациента в самообслуживании, передвижении, общении; 

­ выявлять потребность в посторонней помощи и сестринском уходе; 

­ выявлять факторы риска падений, развития пролежней; 

­ проводить опрос пациента и его родственников (законных 

представителей), лиц, осуществляющих уход, измерять и интерпретировать 

показатели жизнедеятельности пациента в динамике; 
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­ осуществлять динамическое наблюдение за состоянием и 

самочувствием пациента во время лечебных и (или) диагностических 

вмешательств; 

­ определять и интерпретировать реакции пациента на прием 

назначенных лекарственных препаратов и процедуры ухода; 

­ выявлять клинические признаки и симптомы терминальных состояний 

болезни; 

­ проводить оценку интенсивности и характера болевого синдрома с 

использованием шкал оценки боли; 

­ выполнять медицинские манипуляции при оказании медицинской 

помощи пациенту: 

­ кормление тяжелобольного пациента через рот и /или 

назогастральный зонд, через гастростому; 

­ установку назогастрального зонда и уход за назогастральным зондом; 

­ введение питательных смесей через рот (сипинг); 

­ хранение питательных смесей; 

­ зондирование желудка, промывание желудка; 

­ применение грелки, пузыря со льдом; 

­ наложение компресса; 

­ отсасывание слизи из ротоглотки, из верхних дыхательных путей, из 

носа; 

­ осуществление ухода за носовыми канюлями и катетером; 

­ оказание пособия при трахеостоме, при фарингостоме; 

­ оказание пособия при оростомах, эзофагостомах, гастростомах, 

илеостоме; 

­ осуществление ухода за интестинальным зондом; 

­ оказание пособия при стомах толстой кишки, введение бария через 

колостому; 

­ осуществление ухода за дренажом; 

­ оказание пособия при дефекации тяжелобольного пациента; 

­ постановку очистительной клизмы; 

­ постановку газоотводной трубки; удаление копролитов; 

­ оказание пособия при недержании кала; 

­ постановку сифонной клизмы; 

­ оказание пособия при мочеиспускании тяжелобольного пациента; 

­ осуществление ухода за мочевым катетером; 
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­ осуществление ухода за цистостомой и уростомой; 

­ оказание пособия при недержании мочи; 

­ катетеризацию мочевого пузыря; 

­ оказание пособия при парентеральном введении лекарственных 

препаратов; 

­ введение лекарственных препаратов внутрикожно, внутримышечно, 

внутривенно, в очаг поражения кожи; 

­ катетеризацию периферических вен; 

­ внутривенное введение лекарственных препаратов; 

­ внутрипросветное введение в центральный венозный катетер 

антисептиков и лекарственных препаратов; 

­ осуществление ухода за сосудистым катетером; 

­ проводить подготовку пациента к лечебным и (или) диагностическим 

вмешательствам по назначению лечащего врача; 

­ собирать, подготавливать и размещать наборы инструментов, 

расходные материалы, лекарственные препараты для выполнения лечебных и 

(или) диагностических вмешательств по назначению лечащего врача; 

­ проводить забор биологического материала пациента для 

лабораторных исследований по назначению лечащего врача; 

­ обеспечивать хранение, вести учет и применение лекарственных 

препаратов, медицинских изделий и лечебного питания, в том числе 

наркотических средств, психотропных веществ и сильно действующих 

лекарственных препаратов; 

­ ассистировать врачу при выполнении лечебных и (или) 

диагностических вмешательств; 

­ проводить транспортную иммобилизацию и накладывать повязки по 

назначению врача или совместно с врачом; 

­ осуществлять профилактику пролежней, контактного дерматита, 

включая позиционирование и перемещение в постели, передвижение и 

транспортировку пациента с частичной или полной утратой способности 

самообслуживания, передвижения и общения; 

­ осуществлять раздачу и применение лекарственных препаратов 

пациенту по назначению врача, разъяснять правила приема лекарственных 

препаратов; 

­ выполнять процедуры сестринского ухода за пациентами при 

терминальных состояниях болезни; 
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­ оказывать психологическую поддержку пациенту в терминальной 

стадии болезни и его родственникам (законным представителям); 

­ проводить консультирование и обучение пациента и его 

родственников (законных представителей), лиц, осуществляющих уход, по 

вопросам ухода и самоухода; 

­ разъяснять пределы назначенного лечащим врачом режима 

двигательной активности и контролировать выполнение назначений врача; 

­ оказывать медицинскую помощь в неотложной форме при внезапных 

острых заболеваниях, состояниях, обострении хронических заболеваний; 

­ получать и передавать информацию по вопросам оказания 

медицинской помощи, в том числе с пациентами, имеющими нарушения 

зрения, слуха, поведения; 

­ выполнять работу по проведению мероприятий медицинской 

реабилитации. 

2.3 Количество часов на освоение программы практики: 

Общий объем времени на проведение практики определяется ФГОС 

СПО, учебным планом и рабочей программой профессионального модуля. 

Программа рассчитана на прохождение студентами практики в объеме 

288 часов по МДК 04.01. Общий уход за пациентами, МДК 04.02. Сестринский 

уход и реабилитация пациентов терапевтического профиля разных возрастных 

групп, МДК 04.03. Сестринский уход за пациентами хирургического профиля. 
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3. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 

АТТЕСТАЦИИ 

3.1. Оценочные средства: 

− дневник; 

− характеристика; 

− выступление с отчетом;  

− обсуждение и дискуссия по дополнительным вопросам по итогам 

практики.  

3.2. Формы для заполнения отчетной документации по практике, 

предоставляемой к оцениванию:  

− отчет по практике, включающий текстовые, табличные и графические 

материалы, отражающие решение предусмотренных программой практики 

задач характеристика руководителя от предприятия;  

− дневник практики;  

− характеристика от руководителя практики от предприятия. 

3.3. Шкала оценки: 

− оценка «отлично» выставляется студенту, если он своевременно в 

установленные сроки представил оформленные в соответствии с требованиями 

отзыв, дневник, отчет о прохождении практики; имеет положительную 

характеристику от руководителя предприятия – базы практики; изложил в 

отчете в полном объеме вопросы по всем разделам практики; во время защиты 

отчета правильно ответил на все вопросы руководителя практики;  

− оценка «хорошо» выставляется студенту, если он своевременно в 

установленные сроки представил отзыв, дневник, отчет о прохождении 

практики; имеет положительную характеристику от руководителя предприятия 

– базы практики; в отчете в полном объеме осветил вопросы по разделам 

практики; но получил незначительные замечания по оформлению отчетных 

документов по практике или во время защиты отчета ответил не на все вопросы 

руководителя практики;  

− оценка «удовлетворительно» - выставляется студенту, если он 

своевременно в установленные сроки представил отзыв, дневник, отчет о 

прохождении практики; но получил существенные замечания по оформлению 

отчетных документов по практике или в отчете не в полном объеме осветил 

вопросы по разделам практики; или во время защиты отчета ответил не на все 

вопросы руководителя практики;  
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− оценка «неудовлетворительно» - выставляется студенту, 

отсутствующему на закрепленном рабочем месте базы практики или не 

выполнившему программу практики, или получившему отрицательный отзыв о 

работе, или ответившему неверно на вопросы руководителя практики при 

защите отчета.  
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