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ЗАДАНИЯ ДЛЯ ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

1. Вопросы и задания для текущего контроля  

Раздел 1. Организационно - экономические основы предприятий  

Тема 1.1. Цели и задачи производственной деятельности организации  

1. Предприятие – объект рыночной экономики. 

2. Экономическое производство. 

3. Экономическое производство с практикой. 

4. Экономические системы. 

5. Сущность предпринимательства. 

6. Экономика отрасли, как наука. 

7. История развития экономической теории. 

Раздел 2. Ресурсы предприятия 

Тема 2.1 Основные производственные средства. 

8. Организационно-правовые формы предприятий в России. 

9. Понятие основного капитала, его сущность и значение. 

10. Показатели эффективности использования основного капитала. 

11. Экономическая среда предприятия. 

12. Структура предприятия. 

13. Расчет показателей использования основных фондов. 

Тема 2.2. Оборотные средства 

14. Понятие и типы организационных структур.  

15. Механистические и органические структуры, их особенности. 

16. Построение и определение типов организационных структур 

конкретных организаций. 

Раздел 3. Функции менеджмента 

Тема 3.1. Цикл менеджмента 

17. Понятие цикл менеджмента.  

18. Понятие функция менеджмента.  

19. Характеристика функций менеджмента: планирование, организация, 

мотивация, контроль. 

20. Взаимосвязь и взаимообусловленность функций управленческого 

цикла.  

21. Характеристика основных принципов и методов управления. 

22. Анализ системы мотивации конкретной организации. 

23. Решение производственных ситуаций с точки зрения методов 

менеджмента. 



ГАПОУ ЧАО 

«ЧМК» 
УПРАВЛЕНИЕ ДОКУМЕНТАЦИЕЙ СТО СМК 4.2.01 - 2022 

 

 

Раздел 4. Процесс принятия решений 

Тема 4.1. Управленческие решения 

24. Управленческое решение: понятие, черты, виды.   

25. Процесс и методы принятия решений.  

26. Стадии принятия управленческого решения. 

27. Разработка и принятие управленческого решения. 

Раздел 5. Коммуникации в менеджменте 

Тема 5.1. Информация и коммуникация в менеджменте 

28. Информация и коммуникации в менеджменте. 

29. Понятие и назначение информации и коммуникаций в менеджменте.  

30. Виды коммуникаций.  

31. Коммуникационный процесс.  

32. Элементы коммуникационного процесса.  

33. Барьеры в коммуникационном процессе.  

34. Коммуникационные сети в организации. 

35. Анализ системы коммуникаций в  конкретной организации. 

Раздел 6. Деловое общение в менеджменте 

Тема 6.1. Организация делового общения 

36. Правила проведения деловых бесед, совещаний, телефонных 

переговоров, психология и этика делового общения. 

37. Деловое общение: понятие, назначение.  

38. Деловая беседа: понятие, виды, структура, правила проведения.  

39. Совещание: понятие, структура, правила проведения.  

40. Телефонные переговоры: понятие, правила проведения.  

41. Психология и этика делового общения. 

42. Анализ производственных ситуаций: Деловая беседа; 

производственное совещание. 

Раздел 7. Руководство: власть и партнерство 

Тема 7.1. Основы власти и влияния. Лидерство 

43. Основы власти и влияния.  

44. Лидерство.  

45. Стили руководства, их характеристика 

46. Определение стиля руководства 

2.Вопросы и задания для итогового контроля  

Теоретические вопросы 

1. Предприятие – объект рыночной экономики. 
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2. Экономическое производство. 

3. Экономическое производство с практикой. 

4. Экономические системы. 

5. Сущность предпринимательства. 

6. Организационно-правовые формы предприятий в России. 

7. Понятие основного капитала, его сущность и значение. 

8. Показатели эффективности использования основного капитала. 

9. Оборотные средства предприятия. 

10. Показатели эффективности использования оборотного капитала. 

11. Понятие, экономическая сущность и классификация оборотных 

средств.  

12. Определение потребности предприятия в оборотных средствах. 

13. Понятие и состав трудовых ресурсов, их занятость.  

14. Обеспеченность трудовыми ресурсами. 

15. Эффективность использования трудовых ресурсов и факторы роста 

производительности труда. 

16. Понятие издержек производства и себестоимость продукции.  

17. Состав и классификация затрат на производство продукции. 

18. Экономическая сущность и функции цен.  

19. Виды цен и ценовые стратегии. 

20. Основы планирования деятельности организации. 

21. Экономика отрасли, как наука. 

22. История развития экономической теории. 

23. Экономическая среда предприятия. 

24. Расчет показателей использования основных фондов. 

25. Экономическая эффективность использования оборотных средств.

  

26. Определение потребности организации в оборотных средствах. 

27. Состав и структура кадров организации. 

28. Принципы организации оплаты труда на предприятии. 

29. Расчет показателей производительности труда. 

30. Расчет баланса рабочего времени работников.  

31. Расчет заработной платы различных категорий работников и фонда 

оплаты труда.  

32. Определение полной и производственной себестоимости. 

33. Сущность, принципы и методы планирования. 
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34. Механизм рыночного ценообразования 

35. Сущность, принципы и методы планирования. 

36. Расчет финансовых результатов деятельности предприятия. 

37. Факторы и резервы роста производительности труда. 

38. Нормативно - правовая база организации заработной платы. 

39. Преграды в межличностной и организационной коммуникации и 

пути их преодоления. 

40. Один из принципов организации оплаты труда на предприятии - 

Изучение потерь рабочего времени и методов их устранения, дайте 

характеристику и приведите примеры. 

41. Один из принципов организации оплаты труда на предприятии - 

Оснащение рабочего места в соответствии с применяемой технологией 

производства, дайте характеристику и приведите примеры. 

42. Один из принципов организации оплаты труда на предприятии - 

Изучение рациональных приемов и методов труда, дайте характеристику и 

приведите примеры. 

43. Один из принципов организации оплаты труда на предприятии - 

Работа в производственных бригадах, дайте характеристику и приведите 

примеры. 

44. Один из принципов организации оплаты труда на предприятии - 

Совмещение профессий и многостаночное облуживание, дайте характеристику 

и приведите примеры. 

45. Один из принципов организации оплаты труда на предприятии - 

Нормирование труда, дайте характеристику и приведите примеры. 

46. Один из принципов организации оплаты труда на предприятии - 

Обеспечение рациональных условий труда, дайте характеристику и приведите 

примеры. 

47. Один из принципов организации оплаты труда на предприятии - 

Рациональное разделение и кооперация труда на предприятии, дайте 

характеристику и приведите примеры. 

48. Схема формирования розничной цены. 

49. Особенности ценообразования на различных типах рынков. 

50. Методы инженерно-экономических расчетов. 

Практические задания: 

Задание 1. Определить заработок рабочего за месяц. Рабочий сдельщик 6 

разряда выполнил норму выработки на 120%. Его заработок по сдельным 
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расценкам составил ____ руб. По положению сдельные расценки за продукцию 

сверх 110% нормы увеличиваются на 20%. 

Задание 2. Сборщик 5 разряда затягивает за час 1,5 пары обуви. Часовая 

тарифная ставка – 116,82 руб. Определить сдельную расценку за пару обуви. 

Задание 3. Бригада из 6 человек изготавливает за смену 8 пар обуви. 

Бригадная сдельная расценка 712,2 руб. Определить сдельный заработок 

бригады и каждого работника при условии, что все работники бригады имеют 

одинаковый разряд. 

Задание 4. Тарифная ставка рабочего V разряда составляет 88,5 руб./ч. 

Продолжительность рабочего дня – 8 ч. Количество рабочих дней в месяце – 

24. Норма выработки – 15 пар в смену. Фактическая выработка за месяц – 400 

пар. Рассчитайте заработную плату рабочего за месяц. 

Задание 5. Определить заработок рабочего за месяц. Рабочий сдельщик 6 

разряда выполнил норму выработки на 120%. Его заработок по сдельным 

расценкам составил 8765 руб. По положению сдельные расценки за продукцию 

сверх 110% нормы увеличиваются на 20%. 

Задание 6. Масса заготовки 4 кг. Масса отхода 1 кг. Цена 1 кг. материала 

170 руб., цена 1 кг. отходов 80 руб. Рассчитать затраты на основные материалы 

при выпуске 100 штук изделий. 

Задание 7. Сумма расходов на содержание и эксплуатацию оборудования 

за месяц составляет 3560 рублей. Фонд заработной платы основных 

производственных рабочих за месяц 55000 рублей. Заработная плата основных 

рабочих, включаемая в стоимость одного изделия – 7,8 рублей. Определить, 

какая сумма расходов на содержание и эксплуатацию оборудования будет 

включена в себестоимость единицы продукции? 

Задание 8. Годовая программа выпуска продукции предприятия 4000 шт. 

изделий. Годовой расход основных материалов 900000 руб. За год 

израсходовано комплектующих на сумму 400000 руб. Фонд годовой тарифной 

заработной платы основных рабочих 1400000 руб. Общий годовой фонд 

заработной платы основных производственных рабочих 15000000 руб. Сумма 

накладных общехозяйственных расходов за год составила 12000000 руб. 

Коммерческие расходы составляют 2% от заводской себестоимости изделия. 

Определить технологическую, производственную и полную себестоимость 

изделия. 

Задание 9. Годовая программа выпуска продукции предприятия 15000 

шт. изделий. Годовой расход основных материалов 150 тыс. руб. За год 
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израсходовано комплектующих на сумму 900 тыс. руб. Фонд годовой тарифной 

заработной платы основных рабочих 12000 тыс. руб. Общий годовой фонд 

заработной платы основных производственных рабочих 15000 тыс. руб. Размер 

дополнительной заработной платы составляет 11% от основной зарплаты 

основных производственных рабочих. Размер отчислений во внебюджетные 

фонды принять согласно действующим на данный момент нормам. Сумма 

расходов на содержание и эксплуатацию оборудования за год составила 300 

тыс. руб. Годовые цеховые расходы 1700 тыс. руб. Определить 

технологическую и цеховую себестоимость изделия. 

Задание 10. Масса заготовки 5 кг. Масса отхода 0,9 кг. Цена 1 кг 

.материала 200 руб., цена 1 кг. отходов 100 руб. Рассчитать затраты на 

основные материалы при выпуске 200 штук изделий.  

Задание 11. Сумма расходов на содержание и эксплуатацию 

оборудования за месяц составляет 41000 рублей. Фонд заработной платы 

основных производственных рабочих за месяц 80000 рублей. Заработная плата 

основных рабочих, включаемая в стоимость одного изделия – 27 рублей. 

Определить, какая сумма расходов на содержание и эксплуатацию 

оборудования будет включена в себестоимость единицы продукции.  

Задание 12. Годовая программа выпуска продукции предприятия 5400 

шт. изделий. Годовой расход основных материалов 780 тыс. руб. За год 

израсходовано комплектующих на сумму 320 тыс. руб. Фонд годовой тарифной 

заработной платы основных рабочих составил 1560 тыс. руб. Общий годовой 

фонд заработной платы основных производственных рабочих 17000 тыс. руб. 

Сумма накладных общехозяйственных расходов за год составила 13000 тыс. 

руб. Коммерческие расходы составляют 3% от заводской себестоимости 

изделия.  

Определить технологическую, производственную и полную 

себестоимость изделия  

Задание 13. Предприятие выпускает 220 000 штук заготовок в месяц. 

Переменные затраты 200 руб. Постоянные затраты 6000000. руб.  Определить 

точку безубыточности (пороговое количество товара) при цене 380 руб.  

Задание 14. Определить заводскую производственную себестоимость 

ремонта условной ремонтной единицы 

Задание 15. Определите содержание методов планирования на 

предприятии: 

1. Балансовый _______________________________________________ 
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2. Нормативный______________________________________________ 

3. Программно-целевой _______________________________________ 

4. По технико-экономическим факторам__________________________ 

Задание 16. Определите целесообразность разработки бизнес-планов по 

организации собственного бизнеса по предложенным бизнес –идеям: 

1. Уборка помещений__________________________________________ 

2. Организация праздников и экскурсий___________________________ 

3. Уход за домашними животными_______________________________ 

4. Мобильное кафе____________________________________________ 

Задание 17. Определите основные разделы финансового плана и плана по 

производству.  

Задание 18. Компания рассматривает два бизнес плана, возможные к 

внедрению. Первый бизнес план характеризуется значением показателя срока 

окупаемости равным 2,4 года, а второй бизнес план –равным 7,1 года. Какой 

бизнес – план следует предпочесть? 

Задание 19. Предприятие за год реализовала продукции на сумму 600 

т.р., коэффициент оборачиваемости – 6. Найти потребность предприятия в 

оборотных средствах и длительность одного оборота. 

Задание 20. Предприятие решило увеличить реализацию до 720 т.р. 

Рассчитать потребность предприятия в оборотных средствах. 

Задание 21. Определить норматив производственных запасов в днях и в 

сумме, если дано: время, необходимое для образования запасов в днях – 

доставка на склад, выгрузка – 4 дня, приемка и складирование 0,5 дня, время, 

необходимое для комплектации 1,5 дня. В году 300 рабочих дней, расход 

материалов в отчетном году 6 млн. руб. 

Задание 22. Среднесуточная потребность в сырье и материалах 52 000 

руб., интервал между 2 поставками 5 дней. Определить текущий и страховой 

запасы на предприятии. 

Задание 23. В создание объекта основных средств была вложена сумма 5 

000 тыс. руб. С помощью объекта предполагается произвести 10 000 ед. 

продукции. Определите сумму амортизации за год, в течение которого 

произведено 2 000 ед. продукции. 

Задание 24. Рассчитайте величину производственного запаса металла для 

обеспечения производственной программы предприятия – 10000 ед. продукции 

и чистый вес единицы продукции при коэффициенте использования метала 

0,78.  
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Задание 25. Себестоимость годового выпуска продукции – 1400 тыс. руб., 

затраты на материалы – 500 тыс. руб., норма запаса в производственных 

запасах – 12 дней, норма запаса готовой продукции – 10 дней, длительность 

производственного цикла – 30 дней. Определите общий норматив оборотных 

средств. 
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