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1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

Рабочая программа практики по профилю специальности (далее про-

грамма практики) является составной частью профессионального модуля 

ПМ.02 Педагогическая деятельность по проектированию, реализации и 

анализу внеурочной деятельности обучающихся программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по специальности 

44.02.02 Преподавание в начальных классах укрупненной группы специаль-

ностей 44.00.00 Образование и педагогические науки направления подготовки 

Образование и педагогические науки. 

Базой практики является: ГАПОУ ЧАО «Чукотский многопрофильный 

колледж»  

 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ФОРМИРУЕМЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ И ЭТАПЫ ИХ 

ФОРМИРОВАНИЯ 

2.1. Место практики в структуре рабочих программ профессиональных 

модулей: 

Практика по профилю специальности (далее практика) проводится в со-

ответствии с рабочей программой профессионального модуля ПМ.01 концен-

трированно. 

2.2. Прохождение практики направлено на формирование следующих 

компетенций: 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпре-

тации информации, и информационные технологии для выполнения задач про-

фессиональной деятельности 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и коман-

де. 

ПК 2.1 Разрабатывать программы внеурочной деятельности на основе 

требований ФГОС, примерной образовательной программы и с учетом 

примерных программ внеурочной деятельности и интересов обучающихся и их 

родителей (законных представителей) 

ПК 2.2 Реализовывать программы внеурочной деятельности в 

соответствии с санитарными нормами и правилами 

ПК 2.3 Анализировать результаты внеурочной деятельности 

обучающихся 
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ПК 2.4 Выбирать и разрабатывать учебно-методические материалы для 

реализации программ внеурочной деятельности 

ПК 2.5 Систематизировать и оценивать педагогический опыт и 

образовательные технологии в области начального общего образования с 

позиции эффективности их применения в организации внеурочной 

деятельности обучающихся 

ПК 2.6 Выстраивать траекторию профессионального роста на основе 

результатов анализа эффективности внеурочной деятельности обучающихся и 

самоанализа 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе 

освоения профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт: 

­ определение целей, задач и планируемых результатов внеурочной де-

ятельности; 

­ проектирование внеурочной деятельности с использованием совре-

менных средств обучения (интерактивного оборудования, мобильных научных 

лабораторий, конструкторов, в том числе конструкторов LEGO, и др.); 

­ разработка программ внеурочной деятельности на основе требований 

ФГОС, на основе примерной образовательной программы и примерных про-

грамм внеурочной деятельности с учетом интересов обучающихся и их родите-

лей (законных представителей); 

­ использование деятельностного подхода при проведении внеурочных 

занятий в начальных классах с учетом правовых, нравственных и этических 

норм, требований профессиональной этики; 

­ реализация современных технологий, интерактивных форм и методов 

организации внеурочной деятельности;  

­ регулирование поведения обучающихся для обеспечения безопасной 

образовательной среды в процессе внеурочной деятельности; 

­ организация внеурочной деятельности с включением всех детей, в том 

числе детей с особыми потребностями в образовании; 

­ наблюдение, анализ внеурочных занятий, разработка предложений по 

их совершенствованию и коррекции; 

­ анализ программ внеурочной деятельности применение учебно-

методических материалов для реализации программ внеурочной деятельности;  

­ разработка учебно-методических материалов для реализации про-
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грамм внеурочной деятельности с учетом их целесообразности, соответствия 

программному содержанию и возрасту обучающихся ведение документации, 

обеспечивающей организацию внеурочной работы в избранной области дея-

тельности; 

­ анализ передового педагогического опыта, методов, приемов и техно-

логий организации внеурочной деятельности в начальной школе; 

­ систематизация педагогического опыта в области организации вне-

урочной деятельности обучающихся; 

­ оценка эффективности применения образовательных технологий во 

внеурочной деятельности обучающихся; 

­ построение траектории профессионального роста на основе результа-

тов анализа эффективности внеурочной деятельности, самоанализа деятельно-

сти в области организации внеурочной деятельности обучающихся; 

уметь: 

 определять педагогические цели, задачи и планируемые результаты 

организации внеурочной деятельности в избранной области с учетом возраста 

обучающихся; 

 составлять рабочую программу, планы, сценарии внеурочных занятий 

с учетом деятельностного подхода, особенностей избранной области деятель-

ности, возраста обучающихся и в соответствии с санитарно-гигиеническими 

нормами; 

 проектировать внеурочную деятельность с использованием современ-

ных средств (интерактивного оборудования, мобильных научных лабораторий, 

конструкторов, в том числе конструкторов LEGO, и др.), с использованием ре-

сурсов цифровой образовательной среды; 

 во взаимодействии с родителями (законными представителями), дру-

гими педагогическими работниками и психологами проектировать и корректи-

ровать индивидуальную образовательную траекторию обучающегося в соответ-

ствии с задачами достижения всех видов образовательных результатов (пред-

метных, метапредметных и личностных), выходящими за рамки программы 

начального общего образования; 

 организовывать различные виды внеурочной деятельности, в том чис-

ле проектно-исследовательской, с учетом места жительства, историко- куль-

турного своеобразия региона и возможностей образовательной организации; 

 устанавливать педагогически целесообразные взаимоотношения с 

обучающимися; 
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 применять различные методы и формы организации внеурочной рабо-

ты, выбирать их с учетом возрастных и индивидуальных особенностей обуча-

ющихся; 

 мотивировать обучающихся, родителей (лиц, их заменяющих) к уча-

стию во внеурочной деятельности;  

 организовать внеурочную деятельность с включением всех детей, в 

том числе детей с особыми потребностями в образовании; 

 выбирать и применять методы диагностики для определения уровня 

достижения образовательных результатов во внеурочной деятельности; 

 оценивать достигнутые образовательные результаты внеурочной дея-

тельности с точки зрения их соответствия реализуемой программе; 

 находить и анализировать методическую литературу, ресурсы сетевой 

(цифровой) образовательной среды, необходимые для организации внеурочной 

деятельности; 

 оценивать качество учебно-методических материалов для организа-

ции внеурочной деятельности с точки зрения их целесообразности, соответ-

ствия программному содержанию и возрасту обучающихся; 

 разрабатывать учебно-методические материалы для проведения вне-

урочного занятия; 

 разрабатывать и оформлять в бумажном и электронном виде плани-

рующую и отчетную документацию в области внеурочной деятельности и в 

начальных классах; 

 находить и использовать методическую литературу, ресурсы сетевой 

(цифровой) образовательной среды, необходимые для организации внеурочной 

деятельности обучающихся начальных классов; 

 систематизировать полученные знания в ходе изучения передового 

педагогического опыта организации внеурочной деятельности с младшими 

школьниками; 

 применять и оценивать эффективность образовательных технологий, 

используемых во внеурочной деятельности в начальной школе; 

 анализировать эффективность организации внеурочной деятельности;  

 осуществлять самоанализ при организации внеурочной деятельности; 

 осуществлять мониторинг и анализ современных психолого-

педагогических и методических ресурсов для профессионального роста;  

 проектировать траекторию профессионального роста; 
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знать: 

 основы планирования и проектирования внеурочной деятельности; 

 требования к внеурочной деятельности ФГОС НОО; 

 возрастные особенности обучающихся; 

 примерные программы внеурочной деятельности; 

 образовательные потребности обучающихся и способы их диагности-

ки; 

 социальный запрос родителей (законных представителей);  

 условия организации внеурочной деятельности, в том числе возмож-

ности образовательной организации, социальных партнеров, региона; 

 структура рабочей программы внеурочной деятельности; 

 возможности современных средств (интерактивного оборудования, 

мобильных научных лабораторий, конструкторов, в том числе конструкторов 

LEGO, и др.), ресурсов цифровой образовательной среды для проектирования и 

реализации внеурочной деятельности в начальной школе; 

 основы проектирования индивидуальной образовательной траектории 

обучающегося; 

 теоретические основы организации различных видов внеурочной дея-

тельности: игровой, учебно-исследовательской, художественно-продуктивной, 

культурно-досуговой, проектной и др. 

 модели организации внеурочной деятельности в школе; 

 теоретические основы и методика планирования внеурочной работы с 

учетом возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся; 

 педагогические и гигиенические требования к организации внеуроч-

ной деятельности; 

 методические основы организации внеурочной деятельности в из-

бранной области деятельности; 

 особенности общения обучающихся; 

 методические основы и особенности работы с обучающимися, имею-

щими особые образовательные потребности; 

 способы выявления педагогом интересов и способностей обучающих-

ся; 

 способы диагностики достижения образовательных результатов во 

внеурочной деятельности; 

 требования к результатам внеурочной деятельности обучающихся; 
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 требования к учебно-методическим материалам, применяемым в 

начальной школе для организации внеурочной деятельности; 

 требований к разработке планирующей и отчетной документации в 

области внеурочной деятельности и в начальных классах; 

 способы систематизации и оценки педагогического опыта с позиции 

его эффективности в организации внеурочной деятельности в начальном общем 

образовании; 

 способы анализа и оценки эффективности образовательных техноло-

гий в области внеурочной деятельности обучающихся; 

 критерии эффективности педагогического опыта и применения обра-

зовательных технологий во внеурочной деятельности обучающихся; 

 способы анализа и самоанализа профессионального саморазвития; 

 способы проектирования траектории профессионального и личност-

ного роста; 

 способы осуществления деятельности в соответствии с выстроенной 

траекторией профессионального роста; 

 образовательные запросы общества и государства в области внеуроч-

ной деятельности обучающихся. 

 

1.3. Количество часов на освоение программы практики: 

Общий объем времени на проведение практики определяется ФГОС СПО, 

учебным планом и рабочей программой профессионального модуля. 

Программа рассчитана на прохождение студентами практики в объеме 

144 часа по МДК.02.01 Основы организации внеурочной деятельности. 

 

3. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 

АТТЕСТАЦИИ 

3.1. Оценочные средства: 

 дневник; 

 характеристика; 

 выступление с отчетом;  

 обсуждение и дискуссия по дополнительным вопросам по итогам 

практики.  

3.2. Формы для заполнения отчетной документации по практике, предо-

ставляемой к оцениванию:  
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 отчет по практике, включающий текстовые, табличные и графические 

материалы, отражающие решение предусмотренных программой практики за-

дач характеристика руководителя от предприятия;  

 дневник практики;  

 характеристика от руководителя практики от предприятия. 

В отчете по практике обязательны  разделы: 

Раздел 1. Краткие сведения об организации.  

Раздел 2. Анализ общей ситуации в отрасли.  

Раздел 3. Изучение деятельности предприятия (организации) - базы прак-

тики. Сбор, анализ и компьютерная обработка информации по выбранной теме 

в соответствии с заданием на дипломное проектирование.  

Раздел 4. Обоснование путей, методов, средств решения выявленных 

проблем.  

Раздел 5. Рабочая гипотеза решения выявленных проблем/предложения.  

3.3. Шкала оценки: 

 оценка «отлично» выставляется студенту, если он своевременно в 

установленные сроки представил оформленные в соответствии с требованиями 

отзыв, дневник, отчет о прохождении практики; имеет положительную харак-

теристику от руководителя предприятия – базы практики; изложил в отчете в 

полном объеме вопросы по всем разделам практики; во время защиты отчета 

правильно ответил на все вопросы руководителя практики;  

 оценка «хорошо» выставляется студенту, если он своевременно в 

установленные сроки представил отзыв, дневник, отчет о прохождении практи-

ки; имеет положительную характеристику от руководителя предприятия – базы 

практики; в отчете в полном объеме осветил вопросы по разделам практики; но 

получил незначительные замечания по оформлению отчетных документов по 

практике или во время защиты отчета ответил не на все вопросы руководителя 

практики;  

 оценка «удовлетворительно» - выставляется студенту, если он свое-

временно в установленные сроки представил отзыв, дневник, отчет о прохож-

дении практики; но получил существенные замечания по оформлению отчет-

ных документов по практике или в отчете не в полном объеме осветил вопросы 

по разделам практики; или во время защиты отчета ответил не на все вопросы 

руководителя практики;  

 оценка «неудовлетворительно» - выставляется студенту, отсутствую-

щему на закрепленном рабочем месте базы практики или не выполнившему 
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программу практики, или получившему отрицательный отзыв о работе, или от-

ветившему неверно на вопросы руководителя практики при защите отчета.  
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