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ПЛАН  

по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества  
условий осуществления образовательной деятельности 

 Государственным профессиональным образовательным учреждением Чукотского автономного округа «Чукотский 
многопрофильный колледж» на 2024 год 

№ 
п/п 

Недостатки, выявленные в 
ходе независимой оценки 

качества условий 
осуществления 

образовательной 
деятельности 

Наименование мероприятия по 
устранению недостатков, 

выявленные в ходе независимой 
оценки качества условий 

осуществления образовательной 
деятельности 

Плановый 
срок 

реализации 
мероприятия 

Ответственный 
исполнитель (с указанием 
фамилии, имени, отчества 

и должности) 

Сведения о ходе реализации 
мероприятия 

реализованные 
меры по 

устранению 
выявленных 
недостатков 

фактический 
срок 

реализации 

II. Комфортность условий, в которых осуществляется образовательная деятельность 
1 Недостаточное количество 

средств гигиены (туалетная 
бумага, мыло, питьевые 
фонтанчики, электросушители 
для рук) 

Приобретение и установка средств 
гигиены (туалетная бумага, мыло, 
питьевые фонтанчики, 
электросушители для рук)  

26 августа 
2024 года 

Бакулина Г.П., заместитель 
директора по 
административно-
хозяйственной работе 

  

III. Доступность образовательной деятельности для инвалидов 
2 Отсутствие поручней и 

расширенных дверных проемов 
Проверить и доукомплектовать 
помещения поручнями, расширить 
дверные проемы 

26 августа 
2024 года 

Бакулина Г.П., заместитель 
директора по 
административно-
хозяйственной работе 

  

3 Отсутствие для инвалидов услуг 
сурдопереводчика и 
тифлосурдопереводчика 

Пройти профессиональную 
переподготовку для предоставления 
инвалидам по слуху (слуху и зрению) 
услуг сурдопереводчика 
(тифлосурдопереводчика) 

26 августа 
2024 года 

Мамросенко А.А., 
заместитель директора по 
воспитательной работе 

  

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации 
4 Недостаточная 

доброжелательность и 
вежливость работников 
организации 

Проведение тренингов по 
стрессоустойчивости, нравственности 
и духовности работников учреждения 

май-июнь  
2024 года 

Мамросенко А.А., 
заместитель директора по 

воспитательной работе 
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